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UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSNAMNDEN/
UTBILDNING OCH ARBETSMARKNAD

Verksamhetsansvar

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSNAMNDEN

Kommunfullméktige faststillde Utbildnings- och arbetsmarknadsndmndens reglemente 21 de-
cember 2020.

Utbildnings- och arbetsmarknadsndamnden ansvarar for kommunens uppgifter och drenden som
avser skolvasendet enligt skollagen (2010:800), gdllande skolforfattningar och forordningar, for-
utom de uppgifter och drenden som kommunstyrelsen svarar for.

Utbildnings- och arbetsmarknadsndmnden ar vardgivare for elevhalsan.
Ndmnden ar dven ansvarig nimnd for arbetsmarknadsrelaterade fragor.
Inom utbildnings- och arbetsmarknadsnimndens ansvarsomrade ligger:

- forskola,

- pedagogisk omsorg samt fritidshem

- forskoleklass

- grundskola

- gymnasieskola

- grundsarskola och gymnasiesarskola med fritidsklubb

- kommunal vuxenutbildning

- introduktionsverksamhet fér nyanlanda

- att agera som arbetsloshetsndmnd enligt lagen (1944:4 75)

- strategiska och operativa kommunala arbetsmarknadsfragor

- det kommunala aktivitetsansvaret (KAA)
Namnden ar ocksd ansvarig for utdelning av donationsfonder inom namndens verksamhetsom-
rade.

ORGANISATION

Central forvaltning bestar av elevhalsovard, centralt kansli, skolndmnd, gemensam kompetens-
utveckling, vikariehantering, och andra centrala funktioner.

[ central forvaltning ingdr dven Mediaenheten, med ansvar for IT- och grundskolans skolbiblio-
teksverksamhet.

Forskolan ska enligt laroplanen utga fran en helhetssyn pa barnet och barnets behov och utfor-
mas sa att omsorg, utveckling och larande bildar en enhet. Sala kommun slar ocksa vakt om pe-
dagogisk omsorg i andra former, da frimst dagbarnvardarverksamhet i familjedaghem. Kvalls-
och nattomsorg finns och anpassas till efterfragan.

Grundskolans uppdrag styrs av skollag, timplan, laroplaner och kursplaner. Fritidshemmen in-
gar i grundskolan, dar aven forskoleklass for 6-dringar ingar.

Sarskolan, grundsarskolan ar ett alternativ till grundskolan for elever som inte bedoms kunna
na upp till kunskapskraven i laroplanen darfor att de har en utvecklingsstérning, eller motsva-
rande.
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Gymnasieskolan ar tredrig och frivillig. Det finns 18 nationella program: tolv yrkesprogram och
sex hogskoleférberedande. Det finns ocksa fem introduktionsprogram for elever som inte ar be-
horiga till ett nationellt program. Pa Kungsangsgymnasiet finns foljande program; barn- och fri-
tid, el- och energi; ekonomi; fordons- och transport; naturvetenskap; samhallsvetenskap; teknik.
Fran och med hésten 2022 finns dven vard och omsorg. Det finns ocksa introduktionsprogram
for dem som saknar nédvandiga betyg.

P4 Osby naturbruksgymnasium finns: Naturbruksprogrammet med inriktningarna lantbruk,
skog, smadjur och hist; byggprogrammet; gymnasiesarskola med naturbruk och yrkesamnen.

Gymnasiesdrskolan dr gymnasieskolans sarskoleverksamhet.
Vuxnas larande, med komvux och SFI.

Arbetsmarknadsenheten som erbjuder arbetsmarknadspolitiska insatser for att starka de ar-
betslosas kompetens och mojligheter att fa ett arbete. Verksamheten erbjuder olika former av
praktik, arbetstraning, skyddade anstallningar och projekt. Enheten samarbetar med bland an-
nat Naringslivsenheten, Arbetsformedlingen och Forsakringskassan.

Verksamhet 2022 - 2024

[ strategiskt inspel har nimnden aviserat satsningar pa laromedel (1 mkr), rekrytering av beh6-
riga larare (16nenivan) (3 mkr), forebyggande arbete i hélsa och trygghet (1 mkr) och inférande
av lektorstjanst (0,6 mkr); sammantaget 5,6 mkr. Detta ryms fér ndrvarande inte inom ram, men
verksamheten uppmanas att prioritera ovanstaende sa fort forutsattningar gives.

Dessutom forutsatts att Utbildning och Arbetsmarknad arbeta med att utveckla och forstarka an-
strdngningarna att rekrytera behoriga larare, samt att forstirka kvaliteten pa laromedel med
syfte att forbattra mojligheten att 6ka graden av uppfyllelse av kunskapsmalen.

[ stort sett finns inga andra utgifter dn personalkostnader att reglera. Nuvarande lokaler behovs
och uppsigningstiden dr minst 9 manader. Kostpriserna faststills inte av utbildnings- och ar-
betsmarknadsnamnden. Rorliga medel for laromedel, ar forhallandevis sa sma att det inte ger
nagra betydande skillnader i helheten. Inom IT-omradet finns teoretiskt sett vissa mindre bespa-
ringsmajligheter, vilket i sa fall innebar att tidigare satsningar pa och utvecklingsarbete med di-
gitala laromedel delvis beh6ver bromsas och en atergang till tidigare analoga laromedel blir
nodvandigt.

EKONOMI

Driftbudget
Tkr Bokslut 2020 Budget 2021 Budget 2022 Plan 2023 Plan 2024
Kostnader 734 950 787 485 815570 826 874 838243
Intakter 185 694 207 236 207 236 207 236 207 236
Nettokostnad 549 256 580 249 608 334 619 638 631 007

Kommentar: Budgeten for 2020 innehdll inte komvux och AME, daremot kulturskolan.

Plan for 2023 och 2024 baseras pa 2022 ars ram och en prognosticerad upprakning (indexering)
av kostnaderna. Det innebér att verksamhetsnivan for kommande ar férvantas ligga pa 2022 ars
niva. Berdknade intdkter ar mycket osakra.
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Verksamhetens nettokostnader

Tkr Bokslut 2020 Budget 2021 Budget 2022 Plan 2023 Plan 2024
Namnd- och styrelseverksamhet 958 850 850 870 890
Kulturskolan 5298 - - - -
Central forvaltning 11014 19713 26 625 27 237 27 891
Forskolan 133616 138 949 136 521 139 661 143 013
Gymnasiesarskolan 5587 6 046 7 754 7932 8123
Grundsarskolan 12 324 14 144 16 225 16 598 16 997
Grundskolan 289 281 287 207 296 706 303 620 310 806
Gymnasieskolan 93139 85093 95 032 97 218 99 551
Vuxnas larande - 12 612 13102 13403 13725
Arbetsmarknadsenheten - 14 404 19 635 20087 20569
Integrationsenheten - 1231 1262 1291 1322
Summa budget 549 256 580 249 613 712* 627 917* 642 886*

* Ramen ar under forutsattning att forslaget som ligger i KSLU samt att ramflytt av friskvarden
beslutas. Utover det finns ett drende om att ram ska flyttas fran Vard- och omsorg géllande en
satsning gillande valfiardsjobb.

Investeringar
Tkr Bokslut 2020 Budget 2021 Budget 2022 Plan 2023 Plan 2024
Inventarier 14 044 4000 4000 6 250 4400
Summa 14 044 4000 4000 6 250 4 400

Nar planerade byggprojekt star klara for Moklinta, Varmsatra och Akraskolan, genereras stora
kostnader for inventarier. Jamfér med Vallaskolan f-6 dar investeringsbudgeten foér inventarier
var cirka 12 mkr. Vissa inventarier kan dteranvandas, men ofta behovs fornyelse. Dessutom ar
manga inventarier mycket nedslitna, da investeringar skjutits pa framtiden i avvaktan pa ny-
byggnationerna. Flera férskolor kommer ocksa under de ndarmaste aren flyttas till moduler, vil-
ket ocksa brukar paverka behovet av investeringar i inventarier. Detta har inte tagits hansyn till
i den beslutade budgeten ovan. Det kommer att behdvas separata investeringsinspel for att klara
behoven av dndamalsenliga inventarier de nirmaste aren.
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Kommunfullméaktiges utvecklingsmal

KF 2021-08-30

ETT VAXANDE SALA

KF utvecklingsmadl

Sala ska erbjuda attraktiva boenden och verka for fler arbetstillfidllen,
stdrkt ndringsliv och bra utbildning i hela kommunen.

Hur kan nimnden bidra till
utvecklingsmalet inom detta
malomride?

Det finns tillracklig tillgang till forskoleplatser av god kvalitet.

Det finns tillgang till skolor av hog kvalitet.

Vilka resultat och effekter ser
man kan uppnas?

Forskoleplatser ska kunna erbjudas inom 6nskad tid, sa att vairdnadshavare ges
mojlighet att arbeta eller studera, och att barnen far en god utbildning.

Samtliga forskolor och skolor ska vara attraktiva arbetsplatser for saval barn, ele-
ver som personal.

Vilka aktiviteter avses genom-
foras for att nd resultat och
effekt? Konkreta och tidsatta.

Barngruppernas storlek och foérskolornas organisation behéver anpassas for att
forstarka kvaliteten. Andelen forskoleldrare i grupperna ska dka.

Skollokaler och utemiljén ska vara av hog kvalitet, ha larandeperspektiv och vara
andamalsenliga. Det skall gynna trygghet, studiero och mangfald.

Hur f6ljs resultat och effekter
upp?

Andel som far plats pa 6nskad tid méts. Andelen forskollarare och behoriga larare
i mats.

Rapporter fran skyddsronder skall pavisa standiga forbattringar. Elevers socioe-
konomiska och invandrarbakgrund kartlaggs. Skolinspektionens enkatfragor an-
vands for att mata elevernas upplevelse av trygghet och studiero.

ETT HALLBART SALA

KF utvecklingsmadl

Fokus pd mdnniskors hdlsa och vilmdende genom hela livet.

Hur kan nimnden bidra till
utvecklingsmalet inom detta
méalomrade?

Alla elever som lamnar vart skolvasende ska ga vidare till arbete eller studier eller
pa annat satt bidra efter formaga till ett gott samhalle.

Vilka resultat och effekter ser
man kan uppnas?

Minskad arbetsloshet, 6kade skatteintikter, forbattrad folkhalsa, minskat utanfor-
skap.

Vilka aktiviteter avses genom-
foras for att nd resultat och
effekt? Konkreta och tidsatta.

Skolvasendet och arbetsmarknadsatgarderna maste standigt forbattras, for att
skapa hogre maluppfyllelse i skolan och forbattrat skyddsnat for vuxna medbor-
gare.

Hur f6ljs resultat och effekter
upp?

Betygsstatistik, behorigheter, meritvarden. Arbetsloshet, beroende av forsorj-
ningsstod.

ETT TRYGGT OCH RATTVIST SALA

KF utvecklingsmadl

Fokus pad att skapa insyn och inflytande for vara medborgare, fore-
ningar och ndringsliv fér att stirka trygghet och demokrati.

Hur kan nimnden bidra till
utvecklingsmalet inom detta
malomrade?

Skolverksamheten skall préaglas av likvardighet och god vardegrund.

Vilka resultat och effekter ser
man kan uppnas?

Minskad segregation, trygga elever och 6évriga kommunmedborgare.

Vilka aktiviteter avses genom-
foras for att nd resultat och
effekt? Konkreta och tidsatta.

Laroplanens vardegrundsmal betonas, elevhalsan forstarks. Arbetsmarknadsen-
hetens verksamheter utvecklas ytterligare. Alla skolor skall ha aktiva och engage-
rade elevrad.
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Hur f6ljs resultat och effekter
upp?

Statistik SCB over elevers invandrarbakgrund och socioekonomiska forutsatt-
ningar. Behovet av sarskilda grupper inom forskolan och skolan. AME pévisar nya
arbetssatt. Elevradens arbete beddms.

Namndens utvecklingsmal

Utifrdn ndmndens reglemente/grunduppdrag sdtts 1-5 utvecklingsmdl for den egna verksamheten som f6ljs upp minst
vid deldr och bokslut. Hdnsyn tas till Agenda 2030, KKIK, RUS och évriga styrdokument sdsom t ex Energi- och klimatstra-
tegi, Handlingsplan mot barnfattigdom etc. Kommunens styrdokument dterfinns pd kommunens hemsida.

Madl

Vilka aktiviteter avses genom-
foras for att malet/malen upp-
nas?

1. En trygg och god arbetsmiljo for elever/deltagare och personal inom Utbild-
nings- och arbetsmarknadsnamndens verksamheter.

2. Elevernas meritvarden och behorigheter till hogre studier ska dka.
3. Korrelationen mellan resultat vid nationella prov och betyg ska forstarkas.

4. Lokalanvandningen ska optimeras utifran funktion, kvalitet, likvardighet mil;jo,
klimat och estetik.

Vilka indikatorer mater ut-
vecklingen?

Foljs upp via enkéter fran skolinspektionen, SCB:s och Skolverkets statistik samt
egna uppfoéljningar.

Verksamhetsfakta/nyckeltal

Utfall 2020* Budget 2021 Budget 2022 Plan 2023 Plan 2024

Forskola

Antal inskrivna barn per
avdelning

Andel arsarbetare med
pedagogisk hogskoleexa-
men

Antal inskrivna barn per
arsarbetare

Fritidshem

Andel arsarbetare med
pedagogisk hogskoleexa-
men

Antal inskrivna elever
per anstalld

Antal inskrivna elever
per arsarbetare

Antal inskrivna elever
per avdelning

Forskoleklass

Antal elever per larare
(heltidstjanst)

Andel arsarbetare med
pedagogisk hogskoleexa-
men

17,4 17,0 17,0 17,0 17,0

38 45 50 50 60

51 5,2 5,3 5,3 53

20 35 40 40 40

11,1 12,5 12,5 12,5 12,5

24,7 27,0 27,0 27,0 27,0

42,3 38 38 38 38

16,2 16,5 17,0 17,5 17,5

77 90 90 90 90
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Utfall 2020* Budget 2021 Budget 2022 Plan 2023 Plan 2024

Grundskolan
Antal elever per larare 10.9 111 111 111 111
(heltidstjanst) ’ ! ’ ’ ’
Andel 13 d peda-

nee larare med peda 77 90 90 90 90
gogisk hogskoleexamen
Grundsarskolan
Antal elever per larare
(heltidstjanst) 31 4,0 4,0 4,0 4,0
Gymnasiesarskolan
Antal elever per larare
(heltidstjanst) 3,8 4,0 4,0 4,0 4,0
Gymnasieskolan
Antal elever per larare
e e 10,4 11,0 11,0 11,0 11,0
Andel 13 -

ndel larare med peda 78 90 90 90 90

gogisk hogskoleexamen

* Uppgifter avser den 15 oktober 2019, det vill séga lasaret 2019/2020.
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Namndens
utvecklingsmal

Indikator

Hur tas indikatorn fram

Redovisas nar

1. En trygg och god
arbetsmiljo for ele-
ver/deltagare och
personal inom Ut-
bildnings- och ar-
betsmarknads-
namndens verk-
samheter.

2. Elevernas merit-
virden och beho-
righeter till hogre
studier ska 6ka.

3. Korrelationen
mellan resultat vid
nationella prov och
betyg ska forstar-
kas.

4. Lokalanvand-
ningen ska optimeras
utifran funktion, kva-
litet, likvardighet
miljo, klimat och es-
tetik.

Skolinspektionens enkat

SCB:s nationella statistik

SCB:s nationella statistik

Langsiktig plan for
hogstadiet och gymnasiet

Via Skolinspektionen /
vartannat ar

Via Skolverket

Via Skolverket

Tas fram av UoA och fast-
stalls av nédmnden

Bokslutet

Bokslutet

Bokslutet

Bokslutet
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